
OGŁOSZENIE O NABORZE 

PREZES ZARZĄDU CZELADZKICH WODOCIĄGÓW SP. Z O.O.  
W CZELADZI 

OGŁASZA NABÓR NA WOLNE STANOWISKO PRACY 

MECHANIK SAMOCHODOWY 

Wymagania kwalifikacyjne: 

• wykształcenie zawodowe lub średnie techniczne kierunkowe, 
• min. 3-letnie doświadczenie zawodowe na podobnym stanowisku, 
• prawo jazdy kat. B i/lub  C 
• dyspozycyjność i gotowość do pracy ze względu na konieczność usuwania nagłych awarii   po 

godzinach pracy (w ramach dyżurów domowych), 
• sumienność i obowiązkowość, rzetelność w wykonywaniu powierzonych zadań, 

odpowiedzialność,  
• umiejętność sprawnej organizacji pracy. 

Zakres obowiązków: 

• utrzymywanie w gotowości technicznej taboru samochodowo – sprzętowego,  
• wykonywanie przeglądów i remontów maszyn, urządzeń i sprzętu, 
• wykonywanie prac spawalniczych zgodnie z posiadanymi uprawnieniami, 
• składanie zapotrzebowania na zakupów niezbędnych materiałów, części samochodowych. 

Oferujemy: 

• zatrudnienie na podstawie umowy o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy, 
• możliwość rozwoju zawodowego. 
• ubezpieczenie grupowe, 
• stabilne zatrudnienie. 

Wymagane dokumenty: 
CV z zapisem o treści „zgodnie z art.6 ust.1 lit. a ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z 
dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrażam zgodę  
na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb aktualnej  
i przyszłej rekrutacji na stanowisko „Mechanik samochodowy”.  
Termin i miejsce składania dokumentów:  
Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny być złożone osobiście w Sekretariacie Czeladzkich 
Wodociągów Sp. z o.o., ul. Katowicka 42, 41-250 Czeladź od poniedziałku do piątku w godz.  
7.00 – 15.00, przesłane pocztą na w/w adres, lub e-mailem na adres: l.szkoc@wodociagi.czeladz.pl. 
Termin składania aplikacji upływa w dniu 30 czerwca 2025r.  
Pozostałe informacje: 
Pracodawca zastrzega sobie prawo kontaktu tylko z wybranymi kandydatami. 
Kandydaci, będą informowani telefonicznie, pisemnie lub drogą elektroniczną o terminie rozmowy 
kwalifikacyjnej. Prosimy o podanie w CV numeru telefonu i/lub adresu poczty elektronicznej, jeżeli wyraża 
Pan/Pani zgodę na kontakt telefoniczny lub drogą elektroniczną. Dane te nie są obowiązkowe, ale bez nich 
Pracodawca nie będzie mógł się z Panem/Panią szybko skontaktować. 
Dokumenty aplikacyjne nieodebrane w ciągu trzech miesięcy od daty dostarczenia zostaną komisyjnie 
zniszczone lub usunięte ze skrzynki e-mailowej. 
W przypadku unieważnienia naboru, złożone dokumenty kandydatów są wydawane ich nadawcom albo 
komisyjnie niszczone/kasowane po upływie trzech miesięcy od daty unieważnienia naboru. 
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